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	1. DESCRIPCION


La Administración Bancaria se enfoca fundamentalmente al desarrollo de dos objetivos básicos y necesarios para los alumnos de la UEES: conocer las técnicas de análisis de los estados financieros bancarios que les permita determinar la solidez y liquidez del Banco donde depositan sus recursos y  la utilización adecuada de las líneas de crédito bancarias, como herramienta de desarrollo empresarial.

Al final del curso los alumnos serán capaces de evaluar los estados financieros bancarios para determinar donde depositar sus recursos y utilizar adecuadamente las líneas de crédito bancarias para un desarrollo sostenido empresarial.

	2. JUSTIFICACION


	3. OBJETIVOS


3.1 GENERAL

	Identificar la naturaleza de la Administración Bancaria, sus objetivos y el papel que juega en el mundo de las finanzas y de los negocios, para una mejor comprensión del alcance de la asignatura, analizando adecuadamente los estados financieros bancarios y de una adecuada utilización del crédito bancario.


3.2 ESPECÍFICOS

	· Plantear y resolver problemas extraídos de la real situación del sistema bancario nacional, que permitan valorar el significado de su situación financiera, y compararla con el resto de entidades similares.

· Identificar, definir y explicar los diferentes índices bancarios que permitan identificar la real situación del Banco, conociendo sus niveles de liquidez, solvencia, incobrabilidad y cobertura de provisiones. 

· Identificar y aplicar adecuadamente las distintas líneas de crédito que existen en el sistema bancario, como una herramienta para el desarrollo empresarial.

· Conocer de acuerdo a la Ley, como funcionan administrativamente las instituciones bancarias ecuatorianas.

· Conocer y analizar la importancia de otras entidades de financieras, de la Superintendencia de Bancos como entidad de control y supervisión del sistema financiero.


	4. COMPETENCIAS


· Conocer la importancia de analizar los estados financieros de los Bancos, calculando los índices bancarios que permitan determinar  su solvencia y liquidez para seguridad de los recursos que mantenemos depositados en ellos.

· Conocer las diferentes  líneas de crédito bancarias, determinando sus diferencias de costo y plazo, como una herramienta de desarrollo empresarial sostenido.

	5. PROGRAMACION DE LOS CONTENIDOS DEL CURSO: UNIDADES


CAPITULO I                                                             

AMBITO DE LA ADMINISTRACIÓN BANCARIA
Función y objetivo de los Bancos

Conformación de las captaciones bancarias

Conformación de las colocaciones bancarias
CAPITULO II                                                            

ANÁLISIS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS BANCARIOS

El Balance General consolidado y condensado de publicación.

Análisis de las cuentas que los conforman

El Activo: Mecanismos de valuación de sus cifras

El Pasivo: Mecanismos de valuación de sus cifras

Análisis de la Cartera de Créditos, señalado como el elemento más importante en la administración bancaria.

Índices de morosidad. Cobertura de provisiones

Calidad de Activos: Productivos; Improductivos

Índice de Eficiencia Financiera

Análisis y determinación de la Suficiencia Patrimonial

El Estado de Pérdidas y Ganancias consolidado y condensado.

El Patrimonio Técnico y los Factores de

Ponderación de Activos y Contingentes
Los Indicadores Financieros: el Análisis CAMEL 

Análisis de los índices utilizados en el sistema.
CAPITULO III                                                                     

LAS LÍNEAS DE CRÉDITO BANCARIAS

Los CRÉDITOS SOBRE FIRMAS: Consumo, Comercial, Microempresarial; Documentos Descontados, Sobregiros Ocasionales y Contratados.

Los CRÉDITOS PRENDARIOS: con recursos propios del Banco y con emisión de bonos.

Los CRÉDITOS HIPOTECARIOS: con recursos propios del Banco y con emisión de cédulas hipotecarias.

La Corporación Financiera Nacional CFN

Los Créditos Especiales: Multisectorial; FOPINAR; CREDIMICRO; otras líneas de la CFN

Los CRÉDITOS CONTINGENTES: Fianzas y Avales bancarios y Cartas de Crédito.

Los CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO MERCANTIL     (LEASING)

CAPITULO IV                                                                       
LA ORGANIZACIÓN DE LOS BANCOS

Análisis del organigrama tipo de un Banco.

Análisis del organigrama del departamento de operaciones

Análisis del organigrama del departamento de crédito.

Funciones de los oficiales de crédito

Análisis del organigrama del departamento de recursos humanos.

Las Cooperativas en el Ecuador.

CAPITULO V                                                                 

OTRAS INSTITUCIONES FINANCIERAS

La Superintendencia de Bancos del Ecuador.

El Comité de Basilea

La Agencia de Garantía de Depósitos AGD

El Banco Central del Ecuador

El Banco Nacional de Fomento

	6. METODOLOGIA


Metodología a utilizarse dentro del aula
· Para aprobar la materia, el alumno deberá asistir mínimo al 80% de las clases dictadas.

· No se permitirá a ningún estudiante sin excepción tener activado teléfonos celulares o  cualquier otro medio de comunicación.  El incumplimiento a está disposición será sancionado con el retiro del instrumento y su entrega al decanato.

· No se permitirá a ningún estudiante el ingreso al aula de clase en pantalones cortos, sandalias y/o usando gorra.

· Se realizarán debates de tema de actualidad siempre que estos se encuentren relacionados con la materia que se está dictando en ese momento. 

· Los estudiantes deben adelantar la lectura comprensiva de los contenidos programados para cada sesión, para una mejor comprensión práctica de los temas relacionados que se traten.

Descripción del tipo de trabajos requeridos
· Al inicio de cada unidad se enviará la tarea, la que se hará a través de correo electrónico a cada estudiante.  Para lo cual se la levantará en METIS, para que el alumno que este inscrito pueda descargarla sin dificultad.

· Las tareas serán entregadas la clase siguiente de terminar la unidad, previamente establecidas las fechas que durará cada una de ellas.  En el caso de no ser entregada se la recibirá la día siguiente con por el 50% de lo contemplado, excepto casos de justificación médica o de la Coordinación Académica.

· Los temas de investigación que se envíe se efectuarán en grupos de 2 o 3 alumnos como máximo a criterio del profesor., En día de la sustentación de la investigación el profesor designará al alumno del grupo que deberá sustentarla. Dicho trabajo será enviado con una antelación de 48 horas para revisión del profesor.
Sanciones por atraso en la entrega de trabajos
· Las tareas o trabajos de investigación de no ser entregadas en el tiempo estipulado se la recibirá al día siguiente por el 50% de lo contemplado, excepto casos de justificación médica o de la Coordinación Académica.
Participación en clase
· En todas las clases habrá participaciones activa de los alumnos. El profesor podrá establecer puntos de bonificación para el alumno que más rápidamente resuelva correctamente el ejercicio planteado
	7. EVALUACION


PRIMER PARCIAL
Actividades                                                                                                            100

1 Taller                                                                                          20

1 Aporte                                                                                         20

Control de Lectura                                                                           40

Trabajo de Investigación                                                                   20

Examen Primer Parcial                                                                                         100

Nota Primer Parcial ((Actividades + Examen)/2)                                             100 

Segundo Parcial

Actividades                                                                                                            100

1 Taller                                                                                          20

1 Aporte                                                                                         20

Control de Lectura                                                                           40

Trabajo de Investigación                                                                  20

Examen Segundo Parcial                                                                                      100

Nota Segundo Parcial ((Actividades + Examen)/2)                                          100

Nota Académica ((Nota Primer Parcial + Nota Segundo Parcial)/2)               100

Nota mínima para aprobar el curso: 70
	8. BIBLIOGRAFIA


	8.1 BIBLIOGRAFIA BASICA


	TEXTO
	AUTOR
	        EDITORIAL

	“EL ABC  DE LA BANCA” Primera edición
	Ing. Carlos Morlás Molina
	Centro de Estudios UEES

	“Ley  y Reglamento de las  Instituciones del   sistema financiero” Ultima edición
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	8.2     BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA


	· Catálogo de cuentas para uso de las instituciones financieras” Ultima edición

· Ley de Cheques” Ultima edición

· Ley del Mercado de Valores” Ultima edición
	Superintendencia de Bancos

Corporación de Estudios y Publicaciones.

Corporación de Estudios y Publicaciones.
	Corporación de Estudios y Publicaciones.
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       8.3      FOLLETOS
Noticias relacionadas al sistema financiero que diariamente publican los diarios del país.

	        8.4. PAGINAS WEB


	Superintendencia de Bancos y Seguros del Ecuador.
	www.superban.gov.ec

	Corporación Financiera Nacional

Asociación de Bancos Privados

Banco Central del Ecuador

Banco Nacional de Fomento
	www. cfn.fin.ec

www. asobancos.org.ec

www. bce.fin.ec

www. bnf.fin.ec


	9. DATOS DEL PROFESOR


	NOMBRE
	Carlos Arturo

	APELLIDOS
	Morlás Molina

	PROFESION UNIVERSITARIA
	Ingeniero Comercial 

Consultor Empresarial Registrado
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Universidad de Miami
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	34 años

	TELEFONOS
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	E-MAIL
	camorlas@uees.edu.ec
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