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1. DESCRIPCIÓN

Investigar el modo en que los sistemas de información responden a la estrategia empresarial y como las nuevas tecnologías brindan soluciones a la gestión de dirección y además permiten el desarrollo de nuevas formas de hacer negocios. 

Visión del desarrollo de los sistemas de información y su aporte a las estrategias empresariales y como crean ventaja competitiva, diferenciación y ruptura de barreras en las empresas de hoy

2.- OBJETIVOS 

2.1. Generales

Investigar el modo en que los sistemas de información responden a la estrategia empresarial y como las nuevas tecnologías brindan soluciones a la gestión de dirección y además permiten el desarrollo de nuevas formas de hacer negocios. 

2.2.  Específicos

Los estudiantes recibirán educación y orientación sobre:

· Cómo planificar la estrategia corporativa apoyándose en la información.

· De qué manera ha evolucionado la tecnología informática y cuáles son las mega tendencias en este rubro.

· De qué modo impacta la economía digital en las áreas de negocios.

· Cómo incorporar las nuevas tecnologías a la estrategia corporativa y a la gestión de negocios.   

3. CONTENIDO PROGRAMÁTICO

	FECHAS& SESIONES
	COMPETENCIAS
	UNIDADES/CONTENIDOS
	HORAS NO PRESENCIALES
	EVALUACIÓN

	Sesión 1

3 Sep 2007


	
	Presentación de Sylabus, explicación de manejo de clase, conformación de grupos de trabajo y asignación de temas
	
	· Evaluación diagnóstica y punto de encuentro  de conocimientos previos de alumnos.

	Sesión 2 y 3

5 y 10 Sept 2007
	Entendimiento del aporte que puede dar la tecnología de información a generar ventaja  competitiva a las empresas de hoy
	El Planeamiento Estratégico y el Objetivo del Negocio
	· Lectura de capítulo 14 de Sistema de Información Gerencial – O’Brien

5 horas
	Preguntas de control sobre lectura.

	Sesión 4

12 Sept 2007
	
	La tecnología Informática y el desarrollo del negocio 
	· Lectura de capítulo 12 de Sistema de Información Gerencial – O’Brien

       6 horas
	· Evaluación  de resúmenes de lectura asignadas.

	Sesión 5 al 6

17 y 19 Sep 2007
	
	Metodología para el planeamiento estratégico de sistemas de información
	· Lectura de capítulo 14 de Sistema de Información Gerencial – O’Brien

      4 horas
	· Evaluación del rendimiento individual (calidad de participación y presentación de temas en clase. )

	Sesión 7

24 Sep 2007
	
	El Producto final del plan estratégico de sistemas
	· 
	· Ejercicio deductivo

	Sesión 8 

26 Sept 2007
	Entendimiento de cómo el uso de nuevas tecnologías dentro de la cadena de valor extendida de la empresa transforma su administración generando una reingeniería en la forma de enfrentar la competencia del mercado
	Las empresas, su estructura organizativa y sistemas de información

Análisis de la Cadena de Valor
	· Lectura de capítulo 1 y 2 de Sistema de Información Gerencial – O’Brien

· 6 horas
	· Evaluación del rendimiento individual (calidad de participación y presentación de temas en clase. )

	Sesión  9, 10

1 y 3 Oct 2007
	
	Reingeniería de Procesos de Negocios 
	· Lectura de capítulo 1 y 12 de Sistema de Información Gerencial – O’Brien 4 horas

· Lectura de capítulo 2 Sistemas de Información para los negocios, Cohen 4 horas

· Preparación de presentación

6 horas 
	Evaluación  de resúmenes de lectura asignadas.

	Sesión 11, 12

8 y 10 Oct 2007
	Entender como diseñar la nueva empresa digital basado en la integración tecnológica dentro de la cadena de suministros basados en el correo electrónico como el vehiculo que acerca a proveedores, la empresa y sus clientes
	Presentación de caso practico (Grupo # 1 de alumnos) Internet
	· Investigación de campo

· Lectura de capítulo 8 de Sistema de Información Gerencial – O’Brien

· 4 horas

· Preparar presentación 6horas
	· Evaluación  de resúmenes de lectura asignadas.

· Evaluación individual de exposiciones plenarias en clase

	Sesión 13

15 Oct 2007
	
	Presentación de caso practico (Grupo # 2 de alumnos) de Intranet / Extranet
	· Investigación de campo

· Lectura de capítulo 9 de Sistema de Información Gerencial – O’Brien  3 horas
	· Evaluación  de resúmenes de lectura asignadas.

· Evaluación individual de exposiciones plenarias en clase

	Sesión 14

17 Oct 2007
	
	Intranet / Extranet
	Preparar examen 6 horas
	· Evaluación del rendimiento individual (calidad de participación y presentación de temas en clase. )

	Sesión 15 y 16

22  y 24  Oct 2007
	· 
	· Evaluación I parcial

· Revisar exámenes con estudiantes y pasar notas
	Evaluación I Parcial

Preparar presentación 4 horas
	· 

	Sesión 17

29 Oct 2007


	Poder diseñar las diferentes alternativas de comercio electrónico que las empresas pueden implementar dentro de su estrategias de negocios
	Presentación de caso practico (Grupo # 3 de alumnos) de Comercio Electrónico
	· Investigación de campo

· Lectura de capítulo 8 de Sistema de Información Gerencial – O’Brien  4 horas

· Lectura de capítulo 3 Sistemas de Información Gerencial, Raymond McLeod  3 horas
	· Evaluación  de resúmenes de lectura asignadas.

· Evaluación individual de exposiciones plenarias en clase

	Sesión 18 y 19

31 oct y 5 Nov 2007
	
	Comercio Electrónico


	Preparar presentación 4 horas
	· Evaluación del rendimiento individual (calidad de participación y presentación de temas en clase. )

	Sesión 20

7 Nov 2007
	Poder implementar diseños organizacionales donde sus empleados interactúan a distancia sin depender de una instalación física unitaria
	Presentación de caso practico (Grupo # 4 de alumnos) La oficina Virtual
	· Investigación de campo

· Lectura de capítulo 9 de Sistema de Información Gerencial – O’Brien 3 horas

· Lectura de capítulo 9 Sistemas de Información para los negocios, Cohen 3 horas

· Lectura de capítulo 15 Sistemas de Información Gerencial, Raymond McLeod  3 horas
	· Evaluación  de resúmenes de lectura asignadas.

· Evaluación individual de exposiciones plenarias en clase



	Sesión 21

12 Nov 2007
	
	La oficina Virtual
	Preparar presentación 4 horas
	· Evaluación del rendimiento individual (calidad de participación y presentación de temas en clase. )

	Sesión 22

14 Nov 2007
	Aplicar nuevos métodos de identificación de productos y registros utilizando métodos ópticos, magnéticos y semi inteligentes
	Presentación de caso practico (Grupo # 5 de alumnos) de Aplicaciones del Códigos de Barras
	· Investigación de campo

· Lectura de capítulo 4 de Sistema de Información Gerencial – O’Brien  4 horas
	· Evaluación  de resúmenes de lectura asignadas.

· Evaluación individual de exposiciones plenarias en clase

	Sesión 23

19 Nov 2007
	
	Aplicaciones del Códigos de Barras
	· 
	· Evaluación  de resúmenes de lectura asignadas.

· Evaluación individual de exposiciones plenarias en clase

	Sesión 24, 25

21 y 26 Nov 2007


	Entender los contenidos de las bases de datos de conocimiento y la integración de sistemas nos lleva a la empresa inteligente capas de aprender de si mismos
	Data Warehousing
	· Lectura de capítulo 2, 7, 12 de Sistema de Información Gerencial – O’Brien  4 horas
· Lectura de capítulo 13 Sistemas de Información Gerencial, Raymond McLeod  4horas
· Lectura de capítulo 7 Sistemas de Información para los negocios, Cohen  4horas
· Preparar presentación 4 horas
	· Evaluación del rendimiento individual (calidad de participación y presentación de temas en clase. )

	Sesión 26

28 Nov 2007
	
	Presentación de caso practico (Grupo # 6 de alumnos) de Data Warehousing
	· Investigación de campo

· 
	· Evaluación  de resúmenes de lectura asignadas.

· Evaluación individual de exposiciones plenarias en clase

	Sesión  27, 28

3 y 5 Dic 2007
	
	Sistema de Información Ejecutiva Balance Scorecare
	· Lectura de capítulo 11 de Sistema de Información Gerencial – O’Brien 4 horas

· Lectura de capítulo 17 Sistemas de Información Gerencial, Raymond McLeod 2 horas

· Lectura de capítulo 8 Sistemas de Información para los negocios, Cohen  2 horas
	Evaluación individual de exposiciones plenarias en clase

	Sesión 29, 30

10 y 12 Dic 2007
	
	Los sistemas Integrados
	· Lectura de capítulo 10 de Sistema de Información Gerencial – O’Brien 2 horas

· Lectura de capítulo 12 al 16 Sistemas de Información Gerencial, Raymond McLeod 4horas

· Preparar examen 6 horas
	· Evaluación del rendimiento individual (calidad de participación y presentación de temas en clase. )

	Sesión 31 y 32

17 y 19 Dic 2007
	
	Evaluación II parcial

Revisar exámenes con estudiantes y pasar notas
	Evaluación II Parcial
	· 


4. METODOLOGÍA

4.1 DENTRO DEL AULA

 Clases Magistrales y Exposiciones Interactivas.- Discusiones en Plenario.
 El porcentaje de faltas límite es del 20% de las clases dictadas

 No se permitirá a ningún estudiante sin excepción tener activado teléfonos celulares o  cualquier otro medio de comunicación

 No se permitirá a ningún estudiante el ingreso al aula de clase en pantalones cortos, sandalias y/o usando gorra

 Los estudiantes deben adelantar la lectura comprensiva de los contenidos programados para cada sesión, para una mejor comprensión práctica de los temas relacionados que se traten
 Taller de discusión donde los estudiantes presentarán un caso de negocios y su comparación con la investigación teórica previa desarrollada en clase.

 Los grupos de trabajos se configuran por decisión propia de los estudiantes en un número máximo de 4 personas por grupo de trabajo

4.2 TRABAJOS

El curso incluye preparación en grupos de casos de negocios de cada nueva tecnología, expuestas por los estudiantes y complementado con foro de preguntas y discusión de conclusiones.

El trabajo debe incluir:

 Datos descriptivos generales de la compañía investigada

 Resultados de la investigación teórica en base a la consulta del texto guía

 Resultados de la investigación de campo

 Análisis comparativo

NOTA:

· Los estudiantes deben adelantar la lectura comprensiva de los contenidos  programados para cada sesión.  Así la elaboración del conocimiento en la clase resultará rápida, consistente, significativa y gratificante.

· Los deberes y trabajos  no entregados en la fecha señalada serán sancionados hasta con el 30% de la nota.

5. EVALUACIÓN

Se calificará asistencia, participación en clase, deberes, examen primer parcial, trabajo de investigación.

En cada parcial:

Total actividades 
100

Examen

100

 Los grupos de trabajo que no realizaran presentación de casos en cada parcial deberán presentar un trabajo de investigación teórica.

En los trabajos

Contenido

60

Presentación

40

6. BIBLIOGRAFÍA 

6.1 BIBLIOGRAFIA BASICA
· Sistemas de Información Gerencial , James O’Brien, McGraw-Hill

6.2 BILBIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

· Sistemas de Información Gerencial, Raymond McLeod, Pearson

· Sistemas de Información para los negocios, Cohen – Asin,  McGraw-Hill

· Sistemas de Información para la gestión empresaria, Lardent, Prentice Hall

6. DATOS DEL  PROFESOR

NOMBRE: 


Antonio Márquez B.

PROFESIÓN:


Ingeniero

POST GRADO:
Postulante a Magíster en Administración de Empresa y en Informática y Computación

EXPERIENCIA:
15 años de Gerente en Multinacionales, fue Gerente de Consultoría de 2 de las 4 Auditoras mas grandes del mundo, Gerente General de un Courrier, Director de Desarrollo Organizacional

AREA DE TRABAJO:
Consultor en Gestión empresarial y tecnología

EMAIL


amarquez@uees.edu.ec

[image: image1.png]



